Fiir ein international fithrendes und sehr erfolgreiches High-Tech-
Markenunternehmen suche ich zum niachstmoglichen Zeitpunkt einen

Senior Finanzmanager (m/w/d)
Strategisches Controlling & Unternehmenssteuerung weltweit

Unsere Mandantin ist ein weltweit fiihrendes Unternehmen im Bereich innovativer
Losungen rund um das Thema Facilitymanagement. Mit modernster Technik und
nachhaltigen Ansdtzen setzt das Unternehmen MaBstébe in der Branche. Als
zuverldssiger Partner fiir gewerbliche und private Kunden bietet es hochwertige
Produkte und Dienstleistungen, die den Alltag erleichtern und die Umwelt schonen.
Das Unternehmen legt groBen Wert auf Innovation, Qualitit und eine offene,
wertbasierte Unternehmenskultur.

Ihre Verantwortung und die wichtigsten Aufgaben:

» Verantwortung fiir die Koordination des weltweiten Planungsprozesses (jahrlich,
mittelfristig, Estimates) sowie flir das strategische und operative Controlling

* Festlegung der Zielvorgaben, Weiterentwicklung der internationalen
Planungsgrundlagen und die Entwicklung und Umsetzung von globalen
Finanzstrategien in Zusammenarbeit mit der Geschiftsleitung

* Analyse der Finanzkennzahlen, Identifizierung von Optimierungspotenzialen und
Ableitung von konkreten MaBBnahmen zur kontinuierlichen Verbesserung auf
Gruppenebene

* Erstellung und Prisentation entsprechender Berichte fiir die Geschiftsleitung und
Stakeholder

» Mitarbeit und Leitung von unternehmensweiten und bereichsiibergreifenden
Projekten

+ Uberwachung der Einhaltung von Compliance-Standards und Richtlinien
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Und das sollten Sie mitbringen:

» Abgeschlossenes Studium im Bereich Finanzen, Controlling,
Wirtschaftswissenschaften oder eine vergleichbare Qualifikation

* Mehrjdhrige Berufserfahrung im Controlling, idealerweise in einem international
agierenden und produzierenden Vorzeigeunternehmen

» Ausgeprigte analytische Fahigkeiten, strategisches Denkvermogen
und eine strukturierte Arbeitsweise

* Sicherer Umgang mit ERP-Systemen, BI-Tools

* Hohes Mal} an Kommunikationsfahigkeit, Teamgeist aber auch
Durchsetzungsvermogen

* FlieBende Deutsch- und Englischkenntnisse

Ihre Perspektive:

* Eine verantwortungsvolle Position in einem innovativen, zukunftsorientierten
Unternehmen

* Ein dynamisches Arbeitsumfeld mit kurzen Entscheidungswegen und viel
Gestaltungsspielraum

+ Vielfaltige Weiterentwicklungsmoglichkeiten und gezielte Férderprogramme

* Ein motiviertes, kollegiales Team und eine offene, wertebasierte
Unternehmenskultur

* Attraktive Vergiitung und flexible Arbeitszeiten

Wenn Sie Thre Expertise in ein Vorzeige-Markenunternehmen einbringen mdchten
und nachhaltige Erfolge erzielen wollen, freuen wir uns auf lhre aussagefdhige
Bewerbung mit Angaben zu Gehalt und Verfligbarkeit nebst einer Schilderung,
warum gerade Sie unser ,,best fit* sind!

Bitte kontaktieren Sie uns via Mail: heideloremoeller@h-m-u.de
Einen vertrauensvollen Umgang mit [hren Unterlagen sichere ich hnen zu.
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