
Wettbewerbsvorteil durch Transparenz in der zunehmenden Komplexität der Wertschöpfung 
schaffen – unter dieser Überschrift suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen   

Controller Operations (m/w/d)

Meine Mandantin ist ein sehr bekanntes Markenweltunternehmen. Mit ihrem Produktportfolio 
von technischen Gebrauchsgütern ist sie Marktführer und steht insbesondere für Innovation, 
Qualität und Nachhaltigkeit. Trotz der Unternehmensgröße wird der Geist eines intakten und 
erfolgreichen Familienverbundes gepflegt. Die zunehmende Komplexität von internationalen 
Herstellungsprozessen erfordern die Verfügbarkeit von qualitativ hochwertigen, zeitnahen 
und vollständigen, vor allem aber transparenten Steuerungsinformationen. Für die Unterneh-
menszentrale in Baden-Württemberg, wo auch das zentrale, übergeordnete Controlling be- 
heimatet ist, suchen wir Verstärkung – den Operations-Controller (Produktion international) 
m/w/d.  

Das abwechslungsreiche Aufgabengebiet möchte ich so beschreiben: als leidenschaftlicher 
Zahlenmensch ist unser Neuer m/w/d, der Dreh- und Angelpunkt für die Produktionswerke in 
Bezug auf Produktionskosten Planung, Optimierung und Controlling. Dabei koordiniert er die 
Controlling-Prozesse der Produktionsstandorte (Budgetplanung, Forecasts, Reporting) und 
ist die fachliche Führungskraft für die einzelnen Werkscontroller. Und in Abstimmung mit den 
Werksverantwortlichen verbessert er permanent eigenverantwortlich bestehende bzw. 
vorhandene Reportings. Analysieren und Interpretieren der Zahlen der Werke ist ein zweiter 
wichtiger und wesentlicher Punkt. Unser Controller Operations identifiziert Abweichungen, 
Verbesserungspotentiale bzw. deckt Risiken auf und erarbeitet Lösungsvorschläge als 
Sparringspartner für das Management. Und last but not least ist es selbstverständlich, dass 
das Unterstützen bei Monats-, Quartals- und Jahresabschlüssen aber auch das Übernehmen 
von Sonderprojekten auf dem „To Do and be in charge-Zettel“ steht.  

Unseren best fit und „Best in Class Person” dafür kann ich so beschreiben: auf Basis eines 
betriebswirtschaftlichen Studiums -idealerweise mit dem Schwerpunkt Controlling- hat er/sie 
den Berufsweg in einem internationalen, produzierenden Vorzeigeunternehmen gestartet, 
und kann inzwischen auf mindestens drei bis fünf Jahre Erfahrung im Operations-Controlling 
blicken. Gerne berücksichtigen wir auch Kandidaten und Kandidatinnen, die ihre Karriere im 
Beratungsumfeld gestartet haben und dort entsprechende Erfahrung in Operations-
Controlling-Projekten als Teil- oder auch Verantwortliche gesammelt haben und jetzt 
vielleicht in die Industrie wechseln möchten. Kommunikations- und verhandlungssicheres 
Englisch ein Muss, MS-Office bestens erprobt und als Kür bitte noch SAP-erfahren - so 
wären die wesentlichen Arbeits-Tools beschrieben. Und als Wesensmerkmale wären da 
noch auf der Wunschliste: ein starker Analytiker mit der Begabung Menschen für seine 
Erkenntnisse und Ideen gewinnen zu können, eine sympathische Ausstrahlung mit seriösem 
Auftreten und ein guter, offener Kommunikator, der Transparenz liebt und seine Leidenschaft 
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für Mensch und Zahlen fast spielerisch und gewinnend einsetzen kann. Wenn Sie das (fast) 
alles für sich als Beschreibung wiederfinden, dann sollten wir uns kennenlernen.  
 
Für einen ersten Kontakt bitte ich um Ihre Vita mit Angaben zu Gehalt und Verfügbarkeit und 
wenn möglich eine Ausführung, warum Sie der oder die Richtig für die hier geschilderte 
Aufgabe sind. Absolute Vertraulichkeit sichere ich Ihnen zu. Ich freue mich auf Ihre 
Kontaktaufnahme unter: heideloremoeller@h-m-u.de 
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